Herlev Byskole, Januar 2019

Herlev Byskole’s faglige og peedagogiske grundsyn:

Gensidig respekt

Vi tager udgangspunkt i
den enkeltes oplevelse.
Saledes har alle ret til,
at fa deres oplevelser
taget alvorligt og blive
lyttet til.

Trivsel for alle Ansvarlighed

Alle bidrager til og

Vi pa Herlev Byskole .
: y Vardierne, er grundlaget for hele tager ansvar for

skaber rammer, der

sikrer den bedst mulige skolens hverdag og praksis. (E2lizEele 2 o G
trivsel for elever,

medarbe;'dere og Det er skoles vision, at samvaeret bgrnene
foraeldre, bade for den indbyrdes — og mellem ansatte og bgrn —

trivsel ved, at

anerkende og
respektere andre og
give plads, tid og rum

enkelte og i relationer er praeget af gensidig respekt, dialog og til. at andre kan trives.

med andre. medansvar. Skolen skal vaere et godt sted
at veere og en god arbejdsplads. Vi har
saledes alle ansvar for, at bgrn og voksne
har mulighed for at:

Have det godt med sig selv og hinanden
Leere noget
Udvikle sig

Glzeden ved lzering Alsidig udvikling

Eleverne skal udvikle sig Alle anerkender ,
bade fagligt, socialt og respekterer og benytter
personligt, derfor skal de den enkeltes erfariner
udfordres pa forskellige og ressourser og
mader og forskellige kompetencer til at
omrader. Dette skal give en vaere den bedste
alsidig udvikling samt glaede udgave
ved og lyst til lzering.

Hanne Hansen, Skoleleder Herlev Byskole
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