Skolebestyrelsen
Herlev Byskole

Princip for brug af mobiltelefoner og smartwatchs i skolen herunder SFO og KLUB

Princip

Formal

Herlev Byskole gnsker at angive retning for brug af
mobiltelefoner og smartwatchs i undervisningstider og
SFO/KLUB.

Vi gnsker, at eleverne har deres fulde opmaerksomhed pa
undervisningen i undervisningstiden og pa sociale aktiviteter,
leg og bevaegelse i frikvartererne.

Vi gnsker, at alle elever fagler sig som en del af et feellesskab,
og vi gnsker at skoledagen fremfor alt er preeget af laering,
naerhed og bevaegelse.

Princippet omhandler

Princippet omhandler mobiltelefoner, smartwatchs og lignende
kommunikationsmidler, men vil i princippet betegnes som
‘mobiltelefoner”.

Princippet bygger pa

» Vignsker, at eleverne har deres fulde opmaerksomhed
pa undervisningen i undervisningstiden og pa sociale
aktiviteter og beveegelse i frikvartererne.

» Vignsker at understgtte et lseringsrum, hvor eleverne er
fokuserede pa undervisning og hinanden og ikke bliver
forstyrret af beskeder eller distraheret af muligheden for
at kigge pa sin mobiltelefon.

Sadan er reglerne for mobilfri
skole, SFO og klub

Vi har mobilfrie timer, frikvarterer, SFO og klub og hjeelper
hinanden med at huske pa det.

Det giver os feerre forstyrrelser og mere naerveer i timerne og
mere social kontakt og beveegelse i frikvarterer, SFO og klub.
Hvis vi har mobiltelefoner med i skole/SFO/klub, slukker vi
dem eller szetter dem pa lydlgs uden vibration, nar vi mader
ind til skole/SFO/klub. Vi afleverer dem i de indrettede
skabe/kasser, som er i klassen/SFO/klub og far dem igen nar
skoledagen/SFO/klub er slut.

Vi bruger mobiltelefoner, hvis det fagligt eller paedagogisk
vurderes at veere den bedste Igsning.

Tiltag

Falgende konkrete handlinger forventes af henholdsvis
skolens ledelse, klassens leerere/paedagoger, eleverne,
kontaktforeeldrene og skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsen har ansvar for at:
> Fare tilsyn med princippet falges
» Sikre sammenhang med gvrige principper
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Ledelsen har ansvar for at:

» Formidle regler for mobiltelefoner til medarbejdere,
elever og foreeldre.

» Sikre opbevaringslgsning i alle klasselokaler og
SFO/klub til aflasning af mobiltelefoner

» Gagare reglerne synlig via skiltning ved ankomst til
skolen/SFO/klub

» Synliggere telefonnumre til hhv. skole, SFO og klub,
som foraeldre kan ringe til, hvis de i seerlige tilfeelde har
brug for at fa fat pa deres barn

Klassens leerere/paedagoger har ansvar for at:

» Indsamle mobiltelefoner ved skoledagens/SFO/klub
start og udlevere dem igen ved endt
skole/SFO/klub dag

» Sikre attraktive aktiviteter og tilbud i frikvarterer, SFO og
klub

» Vurdere, hvis det i seerlige faglige og sociale aktiviteter i
undervisningen, vil gge kvaliteten af aktiviteten at
anvende mobiltelefoner

» Sikre, at der for elever med seerlige behov kan laves
individuelle aftaler, hvis det ud fra et fagligt eller
paedagogisk sigte vurderes at vare den bedste losning
og efter aftale med elev og foraeldre.

Foreeldrene har ansvar for at:
» Bakke op om skolens regler for mobilbrug i skolen
» Deltage i dialoger i klassen om digitale feellesskaber
uden for skoletiden
> Veere bevidste om, at det er pa familiens eget ansvar,
>

nar en elev medbringer mobiltelefoner.

Det er familiens egen forsikring, der skal daekke
eventuelt skade eller tyveri af mobiltelefon, ogsa selvom
den opbevares i skolens skab eller lign.

Eleverne har ansvaret for, at:
» Mobiltelefon, smartwatchs og lignende afleveres efter
retningslinjerne

Tegn pa forandring:
Folgende observationer er konkrete tegn pa, at malet med
princippet indfries eller er pa vej til det:
Observationer
» Vioplever at alle elever afleverer deres
mobiltelefon/smartwatch o. Lign. Ved ankomst til
skolen
> Vioplever at de fysiske feellesskaber styrker den
sociale og faglige trivsel
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Der fgres tilsyn med princippet | Skolens ledelse og skolebestyrelse vil Igbende evaluere og
pa felgende made: fore tilsyn med princippets mal, tiltag og tegn via draftelser i
elevradene samt pa personalemgder og foreeldremgder.
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