
Skolebestyrelsesmøde- Referat 

Herlev Byskole  

 

 

Dato: 6.5.26 

Sted: Elv       

Deltagere:  

Skolebestyrelse:  

Morten N Nielsen, Rasmus Kreilgaard, Mai Zeuthen Lindqvist, Marc Johansson og  

Suppleanter: Dorthe Nørgaard og Safa Poulsen 

Elevrådsrepræsentanter:  

Sofie Thorshauge Ermose og Laura Wroblewsk 

Medarbejderrepræsentanter:  

Dorthe Holst, Asbjørn Reffstrup 

Skolens ledelse:  

Helle Seliger, Caroline Glad og Thomas Sandau 

Afbud: 

Afbud: Betina Skovby, Trine Due-Boje Steengaard, Janus M. Egenby, Christina H. Lüthi 

Punkt Uddybende kommentar Referat 

17.00 – 17.05 

Godkendelse 

af referat  

 Referat godkendt 

17.05 – 17.35 

Opsplitningen 

af Eng og Elv  

  

- Orientering vedr. rammen for 

kompetenceudvikling kommende skoleår 

- Visionsmødet d. 5. maj 

- Logo og klassenavne i proces 

- Status på pavilloner på Elv 

- Status på den styrkede brobygning 

(skolestart) 

- Status på ansættelser på begge afdelinger 

-Kompetenceudvikling: 
Politiske ramme er besluttet- og 
midler prioriteret. 
Arbejdsgrupper på HBS –
kvalificeret dette. 

A. Samarbejde om UV 
B. Klasserumsledelse 
C. Voksen styrende 

aktiviteter i Sfo og Klub 
D. Specialpædagogiske 

metoder. 



E. Skolernes ønsker-kurser. 
 
Næste skridt og -den konkrete 
planlægning….. 
Alle lærere og pædagoger har 
fået henholdsvis 10 og 15 timer 
til kompetenceudvikling. 
 

- Visionsmøde 5.maj 26 
Målet var en inddragende 
proces vedr. skolevæsnet. 
-Indsatser: 

I. To lærere i dansk & 
matematik i ca. 35 % af 
timerne. 

II. Klubtilbud kvalificeres 
III. Kompetenceudvikling 
IV. Skole- socialrådgiver 
V. Overgang fra folkeskole 

til ungdomsuddannelser. 
Mødet var frugtbart i 
voksenperspektiv- ide, at 
eleverne inddrages via 
fælleselevrådet el.lign. 
 
Logo- Kommende Engskolen- 
Forløb med grafisk designer- 
Logo -som besluttes via 
afstemning – elever og lærere. 
Logo på kommende Elverhøjens 
Skole- ideer fra personalet- som 
sendes til grafisk designer. 
Derefter besluttes ved 
demokratisk proces. 
 
Pavilloner på Elverhøjens Skole 
skal opsættes snarest. 
Klar ca. slut juni 26. 
 

- Status for styrket 
brobygning. 

Vigtigt at den velfungerende 
brobygning bevares og udvikles. 
To voksne i kommende 
børnehaveklasser i første tre 



måneder- gerne længere tid to 
voksen ordning. 
 
Vigtigt, at alle børn (også 
udenfor distriktet) får en god 
brobygning. 
 
 
-Status på ansættelser: 
 
Engskolen- 4 personer ansat. 
(forskellige faggrupper) 
Elverhøjens Skole – 11  personer 
ansat (forskellige faggrupper). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17.35 – 18.10 

Trafiktiltag jf. 

Trafik i 

børnehøjde  

 

Status vedr. trafiktiltagene på skolen 

Elverhøjens Skole- generelt glad 
for de nye tiltag. 
Ederlandsvej- har lidt ”utydelig” 
skiltning. Kan skiltningen 
forenkles- blive mere tydelig? 
Godt med ledelses- og 
forældreopbakning til projekt ” 
Tryg skolevej” 
Vigtigt med god startpakke på 
begge skoler indeholdende 
parkeringsoversigt m.m. når 
børnene skal starte i skole. 



Gerne brev- før ferien, hvor 
forældrene får tak for indsatsen 
og tydelige retningslinjer. 
 
På næste bestyrelsesmøde 
kommer repræsentant for 
projekt ” Trafik i børnehøjde” 
 
 

18.10 – 18.50    

Orientering fra 
skoleleder 
 

 Store Aula- fremadrettet flytter 
Banko-klubben. Skolen kan 
derfor indrette Aulaen til dejligt 
læringsmiljø. 
Skolen er i gang med 
indretningsideer. 
 
Engskolens Klub-  
Muligheden for at forlade 
klubben for at gå ned i Herlev 
Bymidte- midlertidigt i 
klubtiden- stoppes. Målet er at 
beskytte klubfællesskabet, 
derfor inddrages denne 
mulighed. 
Skolebestyrelsen bakker op om 
dette tiltag. 
Vigtigt at følge op på, hvad 
dette stop betyder for de unge 
menneskers adfærd- klubtid? 
 
 
Valgmøde – på fredag den 8. 
maj 2026. 
På Elverhøjens skole bliver 
medarbejderrepr. Asbjørn og 
Martin. 
På Engskolen 
Bliver Dorthe og Camilla valgt. 
 
9. klassernes sidste skoledag 29. 
maj – fælles i Herlev på Klausdal 
( alkoholfri fest) 
 
 



 
 
 
 

Orientering fra 

formand 

 Intet 

Orientering fra 

elevråd 

 Tur til Vestforbrændingen- 

uddannet affaldsambassadører. 

Vandposter på Eng skal 

genetableres. 

Danske skoleelever har fået ny 

formand/ næstformand. 

Elevernes karakterer kommer 

inden sommerferien 
 

Orientering fra 

medarbejdere 

 Ok – er stemt igennem 
Antallet af lærernes uv tid kom 
ikke på dagsorden. 
 

Orientering fra 

Skoleråd 

 Intet 

18.50 – 18.55 

Evt. + lukket 

punkt 

 Ønske om trivselslærer/person 

på begge skoler fremadrettet. 

Der er indsatser på begge skoler 

pt. 

18.55 – 19.00 

Punkter til 

næste møde 

  Næste møde 2. juni 26- sidste 

fælles Skb. møde. 

Indretning af store Aula, 

Trafik orientering- skolepatruljer 

på begge skoler. 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


