
Skolebestyrelsesmøde- Referat 

Herlev Byskole  

 

 

Dato: 9.9.25 

Sted: Eng       

Deltagere:  

Skolebestyrelse:  

Rasmus Kreilgaard, Trine Due-Boje Steengaard, Christina H. Lüthi, Janus M. Egenby, Mai Zeuthen 

Lindqvist, Marc Johansson  

Suppleanter: Safa Poulsen 

Elevrådsrepræsentanter:  

Sofie Thorshauge Ermose og Laura Wroblewsk 

Medarbejderrepræsentanter:  

Dorthe Holst,  

Skolens ledelse:  

Helle Seliger og Thomas Sandau 

Afbud: Morten N Nielsen, Asbjørn Reffstrup, Dorthe Nørgaard og Betina Skovby 

Punkt Uddybende kommentar Referat 

17.00 – 17.05 

Godkendelse 

af referat  

 Godkendt 
Dorthe Holst blev ordstyrer 

17.05 – 17.35 

  

Skolens omsætning af 

budgetrammen for 

indeværende skoleår. 

Skolens pædagogiske indsatser 

Oplæg vedr. skolens pædagogiske indsatser. 
herunder prioriteringer. 
Ca. 18 stillinger- som fordeles på de 
forskellige indsatser. 
Dygtige lærere og pædagoger som løfter 
opgaven. 
 
 

17.35 – 18.10 

Behandling af 

principper + 

 Princip- Sådan samarbejder vi om digitale 
medier. 
Princippet er redigeret og opdateret. 



behandling af 

høringssvar 

Behandling af ’Princip for 

digitale medier på Herlev 

Byskole’ samt drøftelse af fra 

bestyrelsens høringssvar vedr. 

mobilfri skole (se vedhæftede) 

Ny udgave vedtaget. 
 
Fælles kommunal politik: 
Høringssvar vedr. mobilfri skole jf. bilag. 
Politisk udspil i høring. 
 
Spørgsmål til drøftelse jf. bilag 
Konklusion- 
Godt med mobilfri skole. 
Vigtigt med ”kattelem” så bestyrelsen kan 
regulere med udgangspunkt i elevernes 
behov. Primært klubtilbuddene har brug for 
fleksibiliteten. 
 
 
 
 

18.10 – 18.50    

Orientering fra 
skoleleder 
 

 Ansat 1 lærer til indskoling Elv & 
2 pædagoger til sfo Elv. 
Stillingsopslag på 1 lærer og 2 pædagoger til 
afdeling Eng. 
 
Materiale til Trivsels- kontaktforældre – godt 
fundament for samarbejdet, men klassernes 
forældre er forskellige -med forskellige 
resurser til at indgå i samarbejdet. 
 
Kontaktforældremøde rykkes til et senere 
tidspunkt. Thomas orienterer 
kontaktforældrene. 
 
Ny budgettildelingsmodel ”er på vej”. 
Målet er transparens og stabilitet i 
tildelingsmodellen. 
 
Ekstrapenge til skolerne og skoleopsplitning 
er pt. ukendte faktorer. 
11. nov. 25 kl. 17 møde vedr. budget – alle 
bestyrelsesmedlemmer er velkomne. 
 
November mødet- 
Skb møde rykkes til 12. november 2025 
 
Budget 



Skolebestyrelsen har sendt høringssvar til 
budgetudspil- spørgsmål til: 
Driftsmidlernes omfang? 
Befolkningsfremskrivningen realistisk? 
Finansieringen af skolestarterne? 
Ekstra tildeling af midler- ønskes fordelt efter 
elevtal. 
 
260000kr til øget teknologiforståelse. 
Indkøbt diverse- makerspace til afdeling Eng. 
 
TV- Kosmopol d.d. info vedr. lærernes 
kompetencer. 
 
Besøg senere  på året af finansminister og 
Borgmester. 
 
Økonomien ser ” rigtig fornuftig ud” – vi har 
lidt midler til diverse. 
 
Skolemad – til mellemtrinnet Eng pt. 
udbudsrunde. Ordningen starter januar 2026 
 
 
  
 
 
 
 
 

Orientering fra 

formand 

 Intet 

Orientering fra 

elevråd 

 Der har været afholdt to møder 

Laura er valgt som formand og Sofie er 

næstformand. 

Samt to UMR –Undervisnings-miljø-

repræsentanter, er valgt. 

Alle fire er medlem af fælleselevråddet. 



Skoleopsplitning- elevrådet ønsker ikke 

skolerne opsplittet- de ældste elever ønsker 

ny start og nye 7. klasser dannes.  

Elevrådet kommer med ønsker- til budget. 

Orientering fra 

medarbejdere 

 Generelt-God opstart 
Bekymring- hård tone fra forældre til ansatte. 
Konsekvens-Fremmødeforbud for enkelte 
forældre. 
Forældrehenvendelser til borgmester- fylder. 
 
Forventningsafstemning kan fordre godt 
samarbejde. 
 
Dejligt- bestyrelsen støtter op om personale 
og ledelse. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Orientering fra 

Skoleråd 

 Intet 

18.50 – 18.55 

Evt. + lukket 

punkt 

 Forslag –ønsker… 

- mikrobølgeovn til at varme mad i  klasserne. 

- vandautomat til store aula. 

- arbejdsstationer til store Aula 

- arbejdsstationer til 2. sal 

- borde- bænke ude 

- Aula tilbage – til arb. Stationer. 

 

  
18.55 – 19.00 

Punkter til 

næste møde 

   

 

 



   

 

 

 


